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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Salmi Pekka, puheenjohtaja

Jarvenpaa Elina, 1. varapuheenjohtaja
Aaltonen Teemu

Caglayan Merve

Haataja Peer, poistui 18:20

Kampman Ulla

Kiviranta Joonas

Koivula Markus, saapui 16:03, poistui 19:26
Koskela Reijo, saapui 16:15, poistui 18:20
Kuusipalo Saana

Niemi Veijo, poistui 18:20

Rantanen Ilpo

Sheikh Liban

Suurhasko Paivi, poistui 18:20

Vainio Tapani, poistui 18:20

Tuominen Jari, poistui 18:20

Wigelius Ari

Lindstrom Anna, Nuorisovaltuuston jasen, poistui 19:26
Yli-Hinkkala Silja, Nuorisovaltuuston jasen, poistui 18:46
Rantanen Teppo, Johtaja

Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Aalto Mari, Lukiokoulutuksen johtaja

Viskari Kirsi, Johtaja, ammatillinen koulutus

Antikainen Timo, Elinkeinojohtaja

Impid Irene, Kasvupalvelujohtaja

Tenhunen Tero, Hankejohtaja, poistui 17:10

Kaivonen Juha, Hankekehitysjohtaja, poistui 17:10

Ahjoharju Jari, Toimitusjohtaja, poistui 18:12

Saarteinen Saara, Tapahtumapaallikkd, saapui 17:12, poistui 18:12
Huhtala Tuomas, Strategiacontroller, saapui 18:13, poistui 18:17
Toivanen Johanna, Viestintasuunnittelija, poistui 19:26

Jokinen Aino, Hallintosihteeri, sihteeri

Luojus Katja
Saari Regina, Tyollisyysjohtaja
Sareila Hanna

Pekka Salmi Aino Jokinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.
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Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Liban Sheikh Ari Wigelius

Pdytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja asetetaan nahtavaksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi. 25.10.2022

Aino Jokinen
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§ 106
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Perustelut

Mahdollistettu osallistuminen sahkdiseen kokoukseen yhtalaisin nako- ja
aaniyhteyksin kuntalain 99 8:n ja hallintosaannon 120 §8:n mukaan
Selman kokoustyatilalla ja Teams-kokouksella.
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§107
Poytdkirjan tarkastus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Liban Sheikh ja Ari Wigelius (varalle
Teemu Aaltonen).

Perustelut
Poytakirja on tarkastettavana ja sahkdisesti allekirjoitettavana viimeistaan
maanantaina 24.10.2022.
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§108
Lasnaolo- ja puheoikeudet

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Mydnnetaan lasndolo- ja puheoikeus tassa kokouksessa seuraavasti:

§ 109 hankejohtaja Tero Tenhunen, hankekehitysjohtaja Juha Kaivonen,
toimitusjohtaja, Visit Tampere Jari Ahjoharju ja tapahtumapaallikké Saara
Saarteinen

§ 110 strategiacontroller Tuomas Huhtala
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§ 109
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasitttely

Tero Tenhunen, Juha Kaivonen, Jari Ahjoharju ja Saara Saarteinen olivat
lasna kokouksessa asian kasittelyn ajan ja poistuivat kokouksesta ennen
paatosta.

Markus Koivula ja Reijo Koskela saapuivat kokoukseen asian kasittelyn
aikana.

Perustelut
Ajankohtaiset:

e Viiden tahden keskustan kehitysohjelman ajankohtaiskatsaus /
hankejohtaja Tero Tenhunen

e Hiedanrannan kehitysohjelman ajankohtaiskatsaus /
hankekehitysjohtaja Juha Kaivonen

e Kesan 2022 matkailun ja tapahtumien katsaus ja tulevat
suunnitelmat / toimitusjohtaja, Visit Tampere Jari Ahjoharju ja
tapahtumapaallikkd Saara Saarteinen
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§110
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman osavuosikatsaus 1-8 2022
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:5927/02.02.01/2021

Valmistelija / lisatiedot:
Teppo Rantanen

Valmistelijan yhteystiedot
Controller Pauliina Laisi, puh. 040 836 2730 ja strategiacontroller Tuomas
Huhtala, puh. 040 353 7384, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman osavuosikatsaus
hyvaksytaan.

Kokouskasittely
Tuomas Huhtala oli I1asna kokouksessa asian kasitelyn ajan ja poistui
kokouksesta paatoksen jalkeen.

Perustelut

Lautakunnan vuosisuunnitelma on osa kaupungin strategista
johtamisjarjestelmaa. Vuosisuunnitelmalla tarkennetaan ja
toimeenpannaan palvelusuunnitelmaa seka vuosittaista talousarviota.
Vuosisuunnitelman seurantaraportissa raportoidaan lautakunnan
alaiseen toimintaan liittyvat keskeiset toimenpiteet, talouden toteumat ja
riskienhallinnan tilanne tavallisesti kolmesti vuodessa huhti-, elo- ja
joulukuun tilanteista. Vuoden 2022 vuosisuunnitelman poikkeuksellisesta
hyvaksymisaikataulusta johtuen huhtikuun tilanteesta lautakunnalle
raportoitiin vain talouden osalta.

Lautakunnan seurantaraportissa on kuvattu palvelusuunnitelmassa
maadriteltyjen toimenpidekokonaisuuksien edistyminen vuoden 2022
aikana. Seurantaraportin liitteessa on puolestaan kuvattu viela erikseen
jokaisen yksittaisen toimenpiteen toteumaennuste. Elinvoima- ja
osaamislautakunnan osalta toimenpiteet ovat edistyneet elokuun
loppuun mennessa kokonaisuutena erittain hyvin. Ainoastaan palvelujen
saatavuuden turvaamisen toimenpidekokonaisuudessa poikkeamia on
sen verran paljon, etta kokonaisuuden arvioidaan toteutuvan vuoden
loppuun mennessa osittain. Muissakin toimenpidekokonaisuudessa on
poikkeamia yksittaisissa toimenpiteissa, mutta lukumaaraisesti kuitenkin
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niin vahan, etta niilla ei ole merkittavaa vaikutusta kokonaisuuksien
edistymiseen. Poikkeamia seka raportointikauden keskeisia onnistumisia
on avattu tarkemmin seurantaraportissa.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimintakate toteutui tammi-
elokuussa 9,7 milj. euroa vuosisuunnitelmaa pienempana.
Toimintatuotot toteutuivat 1,2 milj. euroa suunniteltua pienempina ja
toimintakulut 10,9 milj. euroa alle kauden budjetin. Tukien ja avustusten
seka myds henkildstdmenojen toteumaa pienentaa
palkkatukitydllistamisen vaheneminen. Ammatillisen koulutuksen
palveluryhman osalta henkildstdkulujen toteuma ylittaa kauden
vuosisuunnitelman 0,1 milj. euroa, mutta koko lautakunnan tasolla
henkildstékulut ovat alkuvuonna toteutuneet 4,1 milj. euroa alle
suunnitellun tason. Palvelujen ostot ovat toteutuneet 0,6 milj. euroa
vuosisuunnitelmaa pienempana. Avustukset ovat toteutuneet 1,0 milj.
euroa vuosisuunnitelmaa suurempina, mika aiheutuu
tydmarkkinatukimenoista. Tydmarkkinatuen kuntaosuuden tammi-
elokuun toteuma 16,3 milj. euroa ylittaad kauden vuosisuunnitelman 1,3
milj. euroa.

Tilinpaatésennusteen mukaan lautakunnan toimintakate toteutuu 0,9
milj. euroa vuosisuunnitelmaa parempana. Toimintatuottojen
ennustetaan toteutuvan 1,2 milj. euroa alle budjetoidun. Tuet ja
avustukset koskien paaasiassa tyollistamistukia ja ammatillisen
koulutuksen projekteja ovat jaamassa 1,4 milj. euroa suunniteltua
pienemmiksi. Toimintakulujen ennustetaan toteutuvan 2,0 milj. euroa
vuosisuunnitelmaa pienempina. Tydllisyys- ja kasvupalveluiden
toiminnassa painotetaan valtion tyéllisyysmaararahan kayttoa, jolla on
merkittava vaikutus palveluryhman talouteen. Henkildstomenojen
ennustetaan alittavan budjetoidun koko lautakunnan tasolla 2,9 mil;.
euroa. Tyollisyys- ja kasvupalveluissa henkilostdmenojen ennuste on
paaasiassa palkkatukityollistamisen pienenemisesta johtuen 4,3 mil;.
euroa budjetoitua pienempi. Tredussa henkiléstomenot ovat ylittamassa
suunnitellun tason 1,4 milj. eurolla opiskelijavuosien ylittdessa
tavoitteellisen maaran noin 300:lla. Avustuksiin sisaltyvan
tydmarkkinatuen kuntaosuuden ennuste, -26,7 milj. euroa, on
parantunut edellisesta raportoinnista, mutta on edelleen 2,2 milj. euroa
budjetoitua suurempi. Vuokrakulujen ennuste ylittaa vuosisuunnitelman
0,4 milj. eurolla.

Investointeja on tammi-elokuussa toteutunut 1,5 milj. euroa sisaltaen
mm. Santalahdentien toimipisteeseen hiljaiset tyotilat, Pirkkalan
toimipisteeseen lentokoneasentajakoulutuksen kehittamista
mahdollistava lentokelpoisen lentokoneen seka Silta-kampuksen
ensikertaisen kalustamisen hankinnat. Investointien tilinpaatésennuste
on 2,9 milj. euroa, joka on 0,9 milj. euroa vuosisuunnitelmaa pienempi.

Tiedoksi
Tuomas Huhtala, Pauliina Laisi
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Liitteet
1 Liite Elosa 19.10.2022 Vuosisuunnitelman seurantaraportti tammi-
elokuu 2022
2 Liite Elosa 19.10.2022 Vuosisuunnitelman seurantaraportin
lite_toimenpidetaulukko_elokuu 2022
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§111
Lupahakemus Opetushallitukselle liiketoiminnan perustutkinnon perusteista
poikkeamiseen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:6848/12.01.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Kirsi Viskari

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
kehittamispaallikko Tellervo Tarko, puh. 040 182 9457, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Haetaan Opetushallitukselta tutkintoviennin jarjestamiseksi lupaa
liiketoiminnan perustutkinnon perusteista poikkeamiseen.

Valtuutetaan johtaja, ammatillinen koulutus tdydentamaan ja
allekirjoittamaan lupahakemus.

Perustelut

Ammatillisen koulutuksen lainsaadannéssa 1.1.2022 voimaan tulleiden
muutosten jalkeen Tampereen kaupunki / Tampereen seudun
ammattiopisto Tredu voi jarjestaa tutkintovientia eli tilauskoulutusta,
edellyttaen, ettd Opetushallitus myontaa luvan tutkinnon perusteista
poikkeamiseen.

Tampereen kaupungin koulutusvientiselvityksen juridisen tarkastelun
pohjalta Tredu voi omana toimintanaan ilman kuntalain 8 126 mukaista
yhtidittamisvelvoitetta harjoittaa ammatillisen koulutuksen
lainsaadannossa madariteltya tutkinto- tai tilauskoulutusta, mikali se
perustuu Tampereen kaupungin koulutuksen jarjestamislupaan.
Kohderyhmat, maksaja ja jarjestamispaikka maaraytyvat laissa
ammatillisesta koulutuksesta (8 33 ja § 35). Ammatillisen koulutuksen
lakiuudistuksen myota jarjestettava koulutus voi olla tutkinnon osa,
tutkintoon johtavaa tai valmistavaa koulutusta. Tilauskoulutuksen
maksaa kokonaisuudessaan tilaaja. Siihen ei kayteta Tampereen
kaupungin saamaa valtionosuusrahoitusta, eika se vdahenna
opiskelijavuosilaskennan perusteella mydnnettavaa rahoitusta.



Tampere

Poytakirja 9/2022 12 (35)

Elinvoima- ja osaamislautakunta 19.10.2022

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Laki ammatillisesta koulutuksesta muuttui 1.1.2022 siten, etta
Opetushallitukselle annettiin toimivalta poiketa tutkinnon perusteista
tilauskoulutuksessa tai Euroopan ulkopuolella jarjestettavassa
tutkintokoulutuksessa. Koulutuksen jarjestajat voivat hakea
Opetushallitukselta lupaa poiketa tutkinnon perusteista. Siinakin
tapauksessa, etta koulutuksen jarjestaja arvioi, ettei tutkintoviennissa
olisi tarvetta poiketa perusteista, on Opetushallitukselta haettava lupaa
tutkinnon perusteiden kayttoon.

Tutkinnon perusteista voidaan poiketa vain silloin, kun se on
tutkintoviennin kannalta valttamatonta. Poikkeamaa saatetaan tarvita
esimerkiksi silloin, kun ammattitaitovaatimuksiin tai osaamistavoitteisiin
sisaltyy kohtia Suomen lainsaadanndsta, kulttuurista tai muista Suomeen
sidoksissa olevista olosuhteista. Tutkinnon perusteiden keskeisista
ammattitaitovaatimuksista ja osaamistavoitteista ei kuitenkaan voida
poiketa. Lupa tutkinnon perusteista poikkeamiseen voidaan myontaa
vain sellaiselle koulutuksen jarjestajalle, jolla on opetus- ja
kulttuuriministerion maaraama jarjestamislupa siihen tutkintoon, johon
poikkeamislupaa haetaan.

Tredussa aloittaa ensimmainen liiketoiminnan perustutkinto-ohjelman
tilauskoulutusryhma tammi-helmikuussa 2023. Koulutuksen
aloittamiseksi tulee Opetushallitukselta hakea lupaa kyseisen tutkinnon
perusteista poikkeamiseksi.

Tiedoksi
Helena Koskinen, Tellervo Tarko, Tuula Hoivala, Anne Nousiainen, Satu
Nevalainen
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§112
Varainhoitovuoden 2022 aikana jaettavaksi jatetyn perusrahoituksen ja lisatalousarvioon
perustuvan lisdrahoituksen hakeminen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:6503/02.04.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Maija Kirvesoja

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
kehitysjohtaja Tuula Hoivala, puh. 050 329 5711, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen kaupunki hakee:

e tavoitteellisten opiskelijavuosien maaran lisaysta yhteensa 420
opiskelijavuotta. Haettavista opiskelijavuosista
lahihoitajakoulutuksen lisdaamiseen kohdistetaan 125 ov, TUVA-
koulutukseen 60 ov ja ammatilliseen koulutukseen 235 ov
jakautuen useille tutkintoaloille.

e erityisen kalliin koulutuksen tarjonnan lisaamiseksi
harkinnanvaraista korotusta logistiikka-alan koulutuksen
jarjestamiseen 90 000 euroa.

e lisdrahoitusta koronaviruspandemian johdosta tarvittaviin
tukitoimiin opiskelijoiden osaamisvajeiden paikkaamiseksi ja
hyvinvoinnin vahvistamiseksi. Lisdrahoituksena haetaan 70
opiskelijavuotta seka 250 000 euroa perusrahoituksen
harkinnanvaraisena korotuksena.

e lisarahoitusta Ukrainasta tulleiden pakolaisten ammatilliseen ja
TUVA-koulutukseen. Lisarahoituksena haetaan 70 opiskelijavuotta
seka perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena 200 000
euroa.

Johtaja, ammatillinen koulutus valtuutetaan taydentamaan ja
allekirjoittamaan 2. lisasuoritepaatdoksen hakemus.

Perustelut

Opetus- ja kulttuuriministeridé on avannut vuoden 2022 toisen
lisasuoriterahoitusten haun (VN/24867/2022, 19.9.2022). Tassa haussa
voi hakea varainhoitovuoden 2022 aikana jaettavaksi jatettya
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perusrahoitusta seka toisen lisatalousarvion perusteella
koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tukitoimiin mydnnettavaa
rahoitusta. Lisasuoritehaun yhteydessa ohjeistetaan myos
tyovoimakoulutuksena jarjestettavan hoiva-avustajakoulutuksen
lisadmiseen seka Ukrainasta tulleiden pakolaisten koulutukseen
tarvittavien rahoitusten hakemisesta. Hakemukset tulee toimittaa opetus-
ja kulttuuriministerioon viimeistaan perjantaina 28.10.2022.

Toisen lisasuoritehaun hakukohteet:

1. Vuoden 2022 talousarvion mddrdrahasta varainhoitovuoden aikana
jaettavaksi jatetty perusrahoitus

Toisella lisasuoritepaatdksella jaetaan perusrahoitusta n. 25,3 M €.
Opiskelijavuosia on jaossa enintaan (jakamatta jatetyt) 3519 ov, joista
1200 ov on kohdennettu lahihoitajakoulutuksen lisaamiseen. Lisaksi
vuoden toisessa lisatalousarviossa varattiin 800 opiskelijavuotta
koronavirusepidemian tukitoimiin opiskelijavuosina, jolloin
kokonaisuudessaan opiskelijavuosia on jaossa enintaan 4319.

Tavoitteellisten opiskelijavuosien lisdysta voi hakea perusteilla, jotka
liittyvat johonkin seuraavista:

e tydvoiman saatavuutta ja kohtaantoa parantaviin tarpeisiin
vastaaminen

¢ [ahihoitajakoulutuksen lisaaminen (normaalin
lahihoitajakoulutuksen lisaksi, koko tutkinto tai tutkinnon osa
Ikdantyvien hoito ja kuntoutus, ei hoiva-avustajat)

e ennakoitua suurempi oppivelvollisten maara

e riittdvan TUVA-koulutuksen varmistaminen

Opetus- ja kulttuuriministerid arvioi koulutuksen jarjestajien
tavoitteellisten opiskelijavuosien riittavyytta Koski-tietovarannon pohjalta,
jonka mukainen arvio Tredun ylityksesta on 448 opiskelijavuotta.

Lisarahoitusta voi hakea myds perusrahoituksen harkinnanvaraisena
korotuksena erityisesta syysta johtuen, joita voivat olla:

e tarpeet, jotka eivat ole olleet ennakoitavissa varsinaista
suoritepadtosta tehtdessa

e tydvoiman saatavuuden ja kohtaannon parantamiseksi ja/tai
oppivelvollisten koulutukseen paasyn turvaamiseksi, kun
valttdmaton koulutustarjonnan lisdys kohdentuu erityisen kalliin
koulutuksen jarjestamiseen

e oppivelvollisten majoitus- ja matkakorvaukset (yli 100 km tai kun
koulumatkaan kuluu péivittain yli 3 tuntia nopeinta matkustustapaa
kayttaen).

Jos koulutuksen jarjestaja hakee harkinnanvaraista korotusta usean syyn
perusteella, kukin niistd euromaarineen on perusteltava erikseen.
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2. Vuoden 2022 toisen lisétalousarvion lisGrahoitus koronavirusepidemian
tukitoimiin

Kuluvan vuoden 2. listalousarviossa ammatillisen koulutukseen on
osoitettu 26 M € lisarahoitus tukitoimiin koronavirusepidemian
aiheuttamien osaamisvajeiden paikkaamiseen ja opiskelijoiden
hyvinvoinnin vahvistamiseen. Lisamaararahalla on tarkoitus turvata
aiemmin aloitettujen tukitoimien riittavyys ja jatkuminen tarvittavaksi
ajaksi ja sita voidaan kohdentaa myds syksylla 2022 aloittaneisiin
opiskelijoihin.

Koronavirusepidemian seurauksena opiskeluajat ovat voineet pitkittya,
milla on vaikutusta opiskelijavuositoteumiin. Lisarahoitusta koronan
vaikutuksiin voi hakea perusrahoituksen harkinnanvaraisena

korotuksena tukitoimien toteuttamiseksi ja/tai tavoitteellisten
opiskelijavuosien lisdyksena.

3. Tyévoimakoulutuksena jérjestettdvédn hoiva-avustajakoulutukseen seka
Ukrainasta tulleiden pakolaisten ammatilliseen ja TUVA-koulutukseen
tarkoitettu lisdrahoitus

Taman rahoitushaun yhteydessa koulutuksen jarjestajat voivat hakea
lisamaararahaa tyovoimakoulutuksena jarjestettavaan hoiva-
avustajakoulutukseen seka Ukrainasta tulleiden pakolaisten
ammatilliseen ja tutkintokoulutukseen valmentavaan koulutukseen. Haku
on ehdollinen edellyttden, ettd eduskunta hyvaksyy kohdennukset 4.
lisatalousarviossa 27.10.2022. Jos ko. lisatalousarviossa paatetaan
kohdentaa lisamaararahoja kummankin kohderyhman koulutukseen,
paatds niiden osalta sisallytetaan 2. lisdsuoritepaatokseen. Ministerid
hyodyntaa tdaman haun yhteydessa koottuja tietoja myos vuoden 2023
varsinaisen suoritepaatoksen valmistelussa.

Koulutuksen jarjestdjilta pyydetaan esityksia maararahatarpeista, joilla
voitaisiin kaynnistaa tyovoimakoulutuksena uusia hoiva-
avustajakoulutuksia viela kuluvan vuoden aikana tai viimeistaan vuoden
2023 alkupuolella. Hoiva-avustajien tyévoimakoulutukseen on vuoden
2023 talousarvioon esitetty 7,8 M € kertaluonteista

lisamaararahaa. Lisamadrarahaa voisi hakea paaasiassa tavoitteellisten
opiskelijavuosien lisdyksena. Perustellusta syysta sita voisi hakea myos
perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena, esim. kieliopintojen
tai muiden tukipalveluiden tarpeesta johtuen. Esitykset tulee valmistella
yhteistydssa alueellisten tydvoimaviranomaisten kanssa.

Pirkanmaan ELY-keskuksen suunnitelmien mukaan hoiva-
avustajakoulutusta ei tassa vaiheessa kaynnisteta yhteistydssa Tredun
kanssa, eika siihen liittyvaa lisarahoitusta haeta tassa haussa. Tredu on
hakenut hoiva-avustajakoulutukseen rahoitusta jatkuvan oppimisen
palvelukeskuksesta.

Koulutuksen jarjestajat voivat hakea lisamaararahaa Ukrainasta tulleiden
pakolaisten koulutusten jarjestamiseksi kuluvan ja vuoden 2023 aikana.
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Liitteet

Esitysten lisamaararahatarpeista pitdisi perustua alueiden
viranomaisyhteistydssa tehtyihin tarvearvioihin. Lisamaararahaa haetaan
paaasiassa tavoitteellisina opiskelijavuosina ammatillisen
tutkintokoulutuksen ja/tai TUVA-koulutuksen jarjestamiseen.
Lisarahoitusta voi hakea myds perusrahoituksen harkinnanvaraisena
korotuksena esim. kieliopintojen tai muiden poikkeuksellisten
tukipalveluiden tarpeesta johtuen.

Asian liitteena ovat opetus- ja kulttuuriministerion kirje hakua koskien,
laskennallinen arvio koulutuksen jarjestdjien vuoden 2022
opiskelijavuositoteutumista (13.9.2022) seka vuosien 2019-2022
kuukausikohtaiset opiskelijavuosikertymat koko maan tasolla (13.9.2022).

Tiedoksi
Tredu johtoryhma, Jari Sola, Maija Kirvesoja, Pia Valtonen

1 Liite 1 Elosa 19.10.2022 OKM - Vuoden 2022 toisen lisdsuoritepaatdoksen
hakukirje

2 Liite 2 Elosa 19.10.2022 OKM - Laskennallinen arvio koulutuksen
jarjestdjien vuoden 2022 opiskelijavuositoteumista

3 Liite 3 Elosa 19.10.2022 OKM - Vuosien 2019-2022 kuukausikohtaiset
opiskelijavuosikertymat koko maan tasolla
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§113
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely
Paivi Suurhasko, Veijo Niemi, Jari Tuominen, Tapani Vainio, Reijo Koskela
ja Peer Haataja poistuivat kokouksesta paatoksen jalkeen.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Johtaja, ammatillinen koulutus

§ 260 Pyorakuormaajan hankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
23.09.2022

§ 248 Tampereen seudun ammattiopiston tulojen ja menojen hyvaksyjat
16.9.2022 alkaen, 16.09.2022

§ 254 Tampereen seudun ammattiopiston tilausoikeudet 16.9.2022
alkaen, 16.09.2022

§ 244 Digiosallisuutta ja osallisuutta digilla -projektin Tredun
projektitydryhman paivittaminen, 12.09.2022

§ 245 Tyrskyn sisarhanke -projektin vastuullisen hoitajan muutos,
12.09.2022

§ 246 Kamera- ja videoassistentti (DIT -koulutus) -projektin
toteuttaminen, 12.09.2022

§ 249 Tampereen seudun ammattiopiston kaytossa olleen tarpeettoman
irtaimiston poistaminen ja myyntiv. 2022, 16.09.2022

§ 250 Nachhaltigkeit - Kreieren und Leben -projektin toteutusajan
jatkaminen Tampereen seudun ammattiopisto Tredussa, 16.09.2022

§ 253 Maahanmuuttajien osaamiskeskustoiminta 2022 -projektin
projektitydbryhman taydentaminen, 16.09.2022

§ 265 Lasten ja nuorten saation ja Tampereen seudun ammattiopisto
Tredun valinen yhteistoimintasopimus Taidot elamaan -hankkeessa
tehtavasta yhteistydsta 2022-2023, 28.09.2022

§ 269 Skills Finland ry:n ja Tredun valisen yhteistydsopimuksen
hyvaksyminen, 03.10.2022

§ 270 Tredu Erasmus+ 2022 -projektin avustussopimuksen
hyvaksyminen, 05.10.2022

§ 272 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen messut
Oy:n valisen kumppanuussopimuksen hyvaksyminen, 05.10.2022

§ 275 Palvelusopimuksen hyvaksyminen Virta-kampuksen tieto- ja
kirjastopalveluista, 06.10.2022
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§ 277 Konedata ja jatkuvan kasvatuksen oppimisymparisto -projektin
todistuksen hyvaksyminen, 11.10.2022

Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus

§ 18 Digitalisaation johtaminen ja osaamisen kehittaminen -
strategiarahoitusprojektin toteuttaminen ja yhteistydsopimuksen
hyvaksyminen, 30.09.2022

Koulutusjohtaja, Hervannan kampus
§ 37 Talttaporakoneen pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 28.09.2022

Koulutusjohtaja, Kalevan kampus

§ 24 Pakettiauton pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
09.09.2022

§ 26 Kiinteiden jatelavojen pienhankinta teknisille koulutusaloille Nokian
Silta-kampukselle Treduun, 28.09.2022

§ 28 Metsakoneen poisto Tredun opetuskadytosta ja myynti, 11.10.2022

Koulutuspaallikko, Kalevan kampus 6
8 1 Tredun ja Metsahallituksen valisen koulutussopimuksen
hyvaksyminen, 11.10.2022

Oppisopimuspaallikko, Toisen asteen koulutus

8 10 Oppisopimuskoulutuksen pienhankinta Oulun seudun
ammattiopisto, ladkealan perututkinto, OPH-5084-2021, 12.09.2022

8 11 Oppisopimuskoulutuksen pienhankinta, lilkketoiminnan
ammattitutkinto, Rastor-Instituutti, museoala, OPH-1947-2018, 07.10.2022
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§114
Lukioiden aloituspaikkamaara lukuvuonna 2023-2024 ja alimman hyvaksytyn
arvosanakeskiarvon asettaminen

TRE:6542/12.02.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Mari Aalto

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto, puh. 040 187 4593, etunimi.
sukunimil@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Tampereen kaupungin lukioiden aloituspaikkamaaraksi lukuvuonna
2023-2024 vahvistetaan 1245 paikkaa.

Lukion rehtorilla on oikeus yhteisvalinnan kuluessa siirtaa
opetussuunnitelmallisen painotuksen tayttamatta jaaneet aloituspaikat
yleislukion puolelle.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen kaupungin lukioiden aloituspaikkamaaraksi lukuvuonna
2023-2024 vahvistetaan 1245 paikkaa.

Vuodesta 2023 alkaen alimmaksi hyvaksytyksi keskiarvorajaksi, jolla
hakija voidaan ottaa lukion opiskelijaksi, asetetaan 7,0.

Lukion rehtorilla on oikeus yhteisvalinnan kuluessa siirtaa
opetussuunnitelmallisen painotuksen tayttamatta jaaneet aloituspaikat
yleislukion puolelle.

Kokouskasittely
Silja Yli-Hinkkala poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.

Merve Caglayan ehdotti Saana Kuusipalon ja Liban

Sheikhin kannattamana, ettd emme aseta alinta hyvaksyttya
arvosanakeskiarvoa lukioihin. Esitan ts. lautakunnalle, ettd hyvaksymme
kohdasta § 114 muut esitykset poislukien esityksen kohdan "Vuodesta
2023 alkaen alimmaksi hyvaksytyksi keskiarvorajaksi, jolla hakija voidaan
ottaa lukion opiskelijaksi, asetetaan 7,0".

Puheenjohtajan aanestysesitys: esittelijan paatdsehdotus JAA, Merve
Caglayan muutosehdotus El. Adnestysesitys hyvaksyttiin.

Aanestyksen tulos: Merve Caglayan muutosehdotus hyvaksyttiin aanin 7-
4. Puheenjohtaja totesi muutosehdotuksen tulleen hyvaksytyksi.
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Markus Koivula poistui kokouksesta paatoksen jalkeen.

Aénestykset
Paatosehdotus JAA
Merve Caglayan muutosehdotus El

Jaa

llpo Rantanen
Elina Jarvenpaa
Pekka Salmi
Teemu Aaltonen
Ei

Saana Kuusipalo
Ulla Kampman
Merve Caglayan
Liban Sheikh
Joonas Kiviranta
Ari Wigelius
Markus Koivula

Perustelut

Tampereen kaupungin lukioissa oli lukuvuodelle 2022-2023 yhteensa
1245 aloituspaikkaa. Aloituspaikkoja lisattiin kevaan 2022 yhteishaussa
merkittavasti, silla tarkoituksena oli alentaa turhan korkeaksi
muodostunutta keskiarvorajaa. Ensisijaisia hakijoita kevaan 2022
yhteishaussa oli kaupungin lukioihin 1326 (1,07 ensisijaista hakijaa /
aloituspaikka). Syksyn tilastointipaivan 20.9.2022 mukaan lukio-opintonsa
aloittaneita nuoria kaupungin lukioissa oli 1214, joten 1. vuoden
tayttéasteeksi muodostui 97,5 %.

Nykyisen vaestoétilanteen perusteella peruskoulunsa paattavien ikaluokan
koko (16-vuotiaat) Tampereella kasvaa hieman vuodesta 2022 vuoteen
2023 (noin +40). Kun otetaan huomioon Tampereen kaupungin lukioiden
aloituspaikkojen tayttdaste syksylla 2022 ja 16-vuotiaiden ikaluokan koko
vuonna 2023, voidaan todeta, etta kaupungin lukioiden
aloituspaikkamaara on perusteltua pitaa nykyisella tasolla pienia
lukiokohtaisia tarkistuksia lukuun ottamatta. Aloituspaikkamaaraksi
lukuvuonna 2023-2024 esitetaan siten 1245 aloituspaikkaa.

Opetus- ja kulttuuriministerion asetuksessa opiskelijaksi ottamisen
perusteista lukiokoulutuksessa (838/2021, 5 8) todetaan, etta hakijan
lukiokoulutuksen suorittamiseen tarvittavien riittavien edellytysten
varmistamiseksi koulutuksen jarjestaja voi asettaa rajan

alimmalle hyvaksytylle arvosanojen keskiarvolle, jolla hakija voidaan ottaa
opiskelijaksi. Tampereen kaupungin lukioille ei ollut maariteltyna alinta
hyvaksyttya keskiarvorajaa vuoden 2022 yhteisvalinnassa.
Aloituspaikkojen lisdyksen perusteella keskiarvoraja on kuitenkin
tarkoituksenmukaista asettaa. Keskiarvoraja on yleisesti kaytdéssa myos
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suurimmissa kaupungeissa seka Tampereen seutukunnissa. Esitetaan,
ettd vuodesta 2023 alkaen alimmaksi hyvaksytyksi arvosanojen
keskiarvoksi Tampereen kaupungin lukioihin asetetaan 7,0.

Viime vuosien yhteisvalinnan tulosten perusteella on nahtavissa, etta
joihinkin opetussuunnitelmallisiin painotuksiin ei ole ollut riittavasti
hakijoita ja aloituspaikkoja on jaanyt siten tayttamatta. Aloituspaikkojen
optimaalisen taytdn varmistamiseksi annetaan rehtorille oikeus
yhteisvalinnan kuluessa siirtaa opetussuunnitelmallisessa painotuksessa
avoimeksi jadvat aloituspaikat yleislukion puolelle ja ottaa vapaaksi
jaaneille paikoille yleislukioon hakeneita opiskelijoita.

Tiedoksi
Mari Aalto, KO_lukiot-rehtorit-laajennettu@tampere.fi, KO-lukiot-
lukiosihteerit
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§115

Elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten mydntamisperusteiden paivittaminen

TRE:6611/00.01.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Tatjaana Julin

Valmistelijan yhteystiedot

Tyollisyysjohtaja Regina Saari, puh. 050 346 9603, elinkeinojohtaja Timo
Antikainen, puh. 050 321 1279 ja kilpailukykyjohtaja Anna-Kaisa
Heinamaki, puh. 040 639 7701, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatoés
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten mydntamisperusteet -asiakirja
hyvaksytaan.

Asiakirja korvaa Tampereen kaupungin avustustoiminnan yleiset
periaatteet -asiakirjassa maaritellyt kumppanuus- ja
nuorisotakuuavustusten myontamisperiaatteet seka tydnantajien
rekrytointilisan ja -palkkion myontamisperiaatteet (elinvoima- ja
osaamislautakunta 12.12.2018, § 142).

Perustelut

Tampereen kaupungin hallintosadannén mukaan lautakunta paattaa
oman tehtavaalueensa osalta avustusten ja tukien mydntamisesta
kaupunginhallituksen maaraamien periaatteiden mukaisesti. Lautakunta
voi delegointipaatdksella siirtaa sille hallintosaanndssa maarattya
toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle tdman vastuualueelle
kuuluvien avustusten osalta.

Tahan saakka kaupunginhallituksen hyvaksyma Tampereen kaupungin
avustustoiminnan yleiset periaatteet -asiakirja (hyvaksytty 23.11.2009 &
666, paivitetty 25.11.2019 § 503) on sisaltanyt seka yleiset periaatteet etta
yksittaisten avustusten myodntamisperusteet ja hakuohjeet.

Jotta avustustoiminnan roolit olisivat jatkossa hallintosdannén mukaiset,
avustustoimintaa ohjaavat asiakirjat uudistetaan syksyn 2022 aikana.
Uudistuksen tarkoituksena on selkeyttaa avustustoimintaa seka
yhdenmukaistaa terminologiaa ja kaytantda. Ohjaavien asiakirjojen
paivitystyon rinnalla Tampereen kaupungilla on tehty muutoksia myds
organisointiin lisadmalla avustustoimintaa koordinoivia rooleja. Naiden
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Liitteet

Oheismateriaali

uudistusten tarkoituksena on luoda edellytyksia avustustoiminnan
systemaattisemmalle johtamiselle ja kehittamiselle. Uudistusta on
valmisteltu tydryhmassa, jossa on ollut mukana edustajia kaikilta
palvelualueilta.

Kaupunginhallitus paatti 19.9.2022 Tampereen kaupungin
avustustoiminnan yleiset periaatteet -asiakirjan korvaamisesta uudella
asiakirjalla Tampereen kaupungin avustusten ja apurahojen yleiset
periaatteet (8 367). Hallintosdanndn mukaisesti uudessa asiakirjassa ei
enaa maadritella yksittaisten avustusten mydntamisperusteita vaan
lautakunnat paattavat oman vastuualueensa osalta yhteiséille jaettavien
avustusten ja yksityishenkil6ille mydnnettavien apurahojen muodoista
seka myodntamisperusteista.

Tampereen kaupungin elinvoiman ja kilpailukyvyn

avustusten myontamisperusteet -asiakirjassa maaritellaan elinvoima ja
kilpailukykytoimintaan mydnnettavien avustusten mydntamisperusteet.
Asiakirja korvaa Tampereen kaupungin avustustoiminnan yleiset
periaatteet -asiakirjassa maaritellyt kumppanuus- ja
nuorisotakuuavustusten myodntamisperiaatteet seka tydnantajien
rekrytointilisan ja -palkkion mydntamisperiaatteet (elinvoima- ja
osaamislautakunta 12.12.2018, § 142).

Elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten myoéntamisperusteet -asiakirjaa on
valmisteltu elinkeinopalvelut, vetovoima ja edunvalvonta seka tyollisyys-
ja kasvupalvelut palveluryhmissa. Asiakirjaan on selkeytetty
avustustoiminnan terminologiaa ja avustuskokonaisuuksien tavoitteita
seka tehty pienia muutoksia avustusten arviointiperusteisiin. Asiakirjaan
on sisallytetty erillisina tukimuotoina Tampereen alueellinen
audiovisuaalisen alan tuotantokannustin, tydnantajan rekrytointilisa ja -
palkkio seka kesatydseteli. Naita tukia eivat koske kaupunginhallituksen
hyvaksymat kaupungin avustusten ja apurahojen yleiset periaatteet,
eivatka lautakunnan avustusten myontamisperiaatteissa kappaleessa 2
madritellyt yleiset ja erityiset arviointikriteerit.

Sisalldlliset muutokset on koottu oheismateriaaliin. Muutoksilla ei
ennakoida olevan vaikutusta yksittaisten avustusyhteiséjen saamiin
avustuksiin.

Tiedoksi

Regina Saari, Timo Antikainen, Anna-Kaisa Heinamaki, Max Liikka, Heidi
Korkeamaki, Maiju Viiki, Miia Anttila, Virpi Ekholm, Anu J. Rajala, Tero
Tenhunen, Pekka Ranta, Kirsi Viskari, Mari Aalto, Tommi Eskonen, Ilkka
Peltomaa, Tuula Mikkonen, Tatjaana Julin, Mia Lumio, Susanna
Lundstréom, Heini Ruski, Jyri Nuojua, Film Tampere

1 Liite Elosa 19.10.2022 Tampereen kaupungin elinvoiman ja
kilpailukyvyn avustusten myoéntamisperusteet
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1 Oheismateriaali Elosa 19.10.2022 Elinvoiman ja kilpailukyvyn
avustusten myontamisperusteiden muutokset 2022 - esittelymateriaali
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§116
Avustushakemus Tampereen kaupungin osallistumisesta Bloom ry:n toiminnan
kustannuksiin

TRE:7063/02.02.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Anna-Kaisa Heinamaki

Valmistelijan yhteystiedot
Kilpailukykyjohtaja Anna-Kaisa Heinamaki, puh. 040 639 7701, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunta myontaa 6 000 euron avustuksen Bloom
ry:n toimintaan.

Avustus maksetaan kustannuspaikalta 154028, Vetovoima ja
edunvalvonta.

Perustelut

Tampereen kaupunkistrategian tavoitteena on olla tekemisen kaupunki,
jossa Tampereen asema kansainvalisena tieteen ja korkean osaamisen
kaupunkina on vahva. Kaupunki huolehtii strategiansa mukaisesti
yhdistysten ja jarjestojen toimintaedellytyksista, ja mahdollisuuksia
vapaaehtoiselle ja omaehtoiselle toiminnalle edistetaan. Kaupungin
tavoitteena on toimia myos luotettavana kumppanina ja yhteisen
tekemisen mahdollistavana alustana.

Kansainvalistymistavoitteita konkretisoi kansainvalisen osaamisen ja
maahanmuuton strateginen ohjelma 2019-2024, jossa kehittamisen
karkena on edistaa ja hyddyntaa ulkomaalaistaustaisten henkildiden
osaamista eli kouluttaumista ja tyollistymista mielekkaisiin ja palkitseviin
tyotehtaviin Tampereen seudulla seka houkutella lisaa osaavaa
tyovoimaa alueelle. Tata tavoitetta edistad mm. alueella asuvien ja
Tampereelle muuttavien kansainvalisten osaajien ammatillisen
verkostoitumisen tukeminen ja suomen kielen taidon kehittaminen.

Bloom ry on marraskuussa 2020 perustettu tamperelainen yhdistys, joka
toimii maahanmuuttajien ja paikallisten kohtaamispaikkana tarjoten
maahanmuuttajille paikan integroitua, verkostoitua ja tutustua
suomalaiseen kulttuuriin ja ihmisiin seka mahdollisuuden saada tukea ja
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Liitteet

valmennusta henkilokohtaiseen ja ammatilliseen kehittymiseen. Bloom
ry tekee yhteistyota lukuisten eri yhdistysten ja yritysten kanssa.
Yhdistyksen toiminnassa on noin 60 aktiivista jasenta, yli 700 vierailijaa ja
erilaisia tapahtumia tarjotaan vuosittain noin 100. Kaytannon toimia
ovat muun muassa kaupunkiin tutustuttaminen, kaveriohjelma
paikallisiin ihmisiin tutustumiseksi, erilaiset ammatillista kehittymista ja
verkostoitumista tukevat toimenpiteet ja suomen kielen taidon
kehittamisen mahdollistaminen. Tapahtumatarjontaa on myds lapsille.

Bloom ry:n toiminta on ldhtenyt hyvin liikkeelle taydentaen
maahanmuuttajille suunnattua julkista palvelutarjontaa. Yhdistys pyytaa
toiminnan kehittamisvaiheessa tukea vuokra- ja viestinta- ja muiden
juoksevien kulujen kattamiseksi seka tapahtumien jarjestamiseksi 9 000
euroa. Tavoitteena on saada toiminta siten kannattavaksi, etta pysyvaa
avustusta toiminnalle ei pitkaaikaisesti tarvita. Tydllisyys- ja kasvupalvelut
ovat pienhankkineet Bloom ry:lta kansainvalisten osaajien
verkostoitumista tukevia palveluita 10 000 eurolla vuonna 2021.
Elinvoima- ja osaamislautakunta ei ole avustusta aiemmin antanut, mutta
tyollisyys- ja kasvupalveluiden kanssa on kayty sisdinen neuvottelu
valiaikaisen tuen mahdollistamiseksi lautakunnan paatoksella.

Kaupungin avustustoimintaa ohjeistaa kaupunginhallituksen hyvaksyma
Tampereen kaupungin avustusten ja apurahojen yleiset periaatteet -
asiakirja (kaupunginhallitus 19.9.2022 § 367), joka korvaa Tampereen
kaupungin avustustoiminnan yleiset periaatteet -asiakirjan (hyvaksytty
23.11.2009 § 666, paivitetty 25.11.2019 § 503). Korvattavassa asiakirjassa
maadritellyt yksittdisten avustusten myodntamisperusteet ovat kuitenkin
voimassa, kunnes lautakunnat paattavat oman vastuualueensa osalta
avustusten ja apurahojen muodoista seka myontamisperusteista.
Avustusta myodnnettdessa on otettu huomioon valtiontukisaantely.

Tampereen kaupungin hallintosdannon (1.8.2021 & 17) mukaan
lautakunta paattaa oman tehtavaalueensa osalta avustusten ja tukien
myontamisesta kaupunginhallituksen maaraamien periaatteiden
mukaisesti.

Tiedoksi
Anna-Kaisa Heinamaki, Mari Taverne, Pekka Pernu, Nuppu Suvanto,
Bloom ry / tampere@bloomtogether.fi, Tatjaana Julin, Maija Sihvonen

1 Liite Elosa 19.10.2022 Avustushakemus Bloom ry
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§117
Palvelupaallikon viran perustaminen tyollisyys- ja kasvupalveluiden palveluryhmaan

TRE:6893/01.02.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Regina Saari

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilostopaallikké Mia Sorri, puh. 041 730 0460, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueelle tydllisyys- ja kasvupalveluiden
palveluryhmaan kansainvalisen osaamisen palveluihin perustetaan
palvelupaallikén virka 1.1.2023 alkaen.

Perustelut

Sote-uudistuksessa Tampereen kaupungin vastuulle jadvat kotoutumisen
edistamista toteuttavat maahanmuuttajapalvelut. Nama palvelut ja
henkilosto siirtyvat 1.1.2023 Tampereen kaupungin sosiaali- ja
terveyspalveluista elinvoiman- ja kilpailukyvyn palvelualueelle tydllisyys-
ja kasvupalveluiden palveluryhmaan silta osin kuin tehtavat eivat siirry
hyvinvointialueelle. Naiden palveluiden ja toimintojen myota tyéllisyys- ja
kasvupalveluiden kansainvalisen osaamisen palveluiden alle syntyy uusi
palveluyksikkd, joka vastaa kotoutumisen alkuvaiheen palveluista.
Palvelupaallikkd vastaa pakolaisten vastaanottoon keskittyvan tiimin
vetamisesta yhdessa palveluesimiehen kanssa. Palvelupaallikén
tehtavakentta tulee olemaan laajempi kuin nykyiset sosiaali- ja
terveyspalveluista siirtyvat toiminnot johtuen kotoutumista edistavan
lainsaadannon uudistuksesta, joka tulee asteittain voimaan vuosina 2023
ja 2025. Palvelupaallikdn tehtavana on ohjata palveluyksikon toimintaa
kohti kotoutumislain uudistuksia ja ottaa haltuun kunnan tulevat
lakivastuut, niilta osin kun ne koskettavat pakolaisten vastaanottoon ja
kunnan kotoutumista edistaviin palveluihin liittyvia toimintoja.
Asiakaskunta koostuu turvapaikkahaun kautta oleskeluluvan saaneista
pakolaisista ja kaupungin pakolaiskiintion kautta vastaanotettavista
pakolaisista. Tehtava sisaltaa naiden kohderyhmien lakisaateiset
kotoutumispalvelut pl. kotoutumista edistavat tydnhakijapalvelut.
Tehtavaan sisaltyy julkisen vallan kayttéa kotoutumislain ja
toimeentulotuesta annettuun lakiin nojaten. Palvelupaallikké vastaa
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tydssaan myds kotoutumisen alkuvaiheen palvelujen -
palveluekosysteemin operatiivisesta johtamisesta ja
kumppanuusyhteistyosta, palvelutoiminnan kehittamisesta eli
palveluiden asiakaslahtoisyydesta, palveluprosessien sujuvuudesta,
palvelujen laadusta ja vaikuttavuudesta seka tuloksellisuudesta.
Palvelupaallikko vastaa pakolaisten kotoutumispalveluiden osalta
yhdyspinnan kehittamisesta hyvinvointialueen suuntaan ja vastaa
osaltaan siita, ettd kunnan lakisaateiset velvoitteet toteutuvat.
Palvelupaallikkd vastaa myds kotoutumisen alkuvaiheen palveluihin
kytkeytyvien hankkeiden valmistelusta ja oman tiiminsa hanketyon
ohjaamisesta. Han vastaa tydssaan kotoutumisen alkuvaiheen
palvelutiimille asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta, seurannasta ja
tulosten raportoinnista.

Esitetaan, etta tyollisyys- ja kasvupalveluiden
palveluryhmaan kansainvalisen osaamisen palveluihin
perustetaan palvelupaallikon virka 1.1.2023 alkaen.

Perustettavan viran tiedot:

Toimintayksikkd: Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualue, tydllisyys- ja
kasvupalveluiden palveluryhma, kansainvalisen osaamisen palvelut
Tehtavanimike: Palvelupaallikko

Kustannuspaikka: 154244

Esihenkil®: Kansainvalisen osaamisen palveluiden johtaja
Palvelussuhteen laji: virka

Palkka: 4252,30 €/kk

Sopimus/hinnoittelu: KVTES, hinnoittelematon (palkkaryhma 3)
Asema: muu

Esihenkilosasema: kylla

TyoOaikajarjestelma: KVTES, toimistotydaika 36,25 h/vko
Kokoaikainen, 100 %

Vakanssi sisaltyy vuoden 2023 talous- ja henkildstésuunnitelmaan.

Tampereen kaupungin hallintosaannén 43 § perusteella viran
perustamisesta paattaa lautakunta alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Regina Saari, Mari Taverne, Mia Sorri
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§118
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely
Anna Lindstrom ja Johanna Toivanen poistuivat kokouksesta paatdksen
jalkeen.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Palvelupaallikkd, Tyollistymisen ja jatkuvan oppimisen palvelut

8 46 Tampereen kaupungin rekrytointipalkkion myéntaminen Nativel Oy:
lle/ M.S., 12.09.2022

§ 48 Tampereen kaupungin rekrytointilisan kielteinen paatds Kreate Oy:
lle/).V., 27.09.2022

Tyollisyysjohtaja, Tyollisyys- ja kasvupalvelut

§ 118 Osaajahoukuttelun puoliso-ohjelman kehittamisen hankinta
tydllisyys- ja kasvupalveluihin Barona Oy:lta, 16.09.2022

§ 117 Suostumus tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
(1269/2020) mukaisiin tehtaviin siirtamiseen, 14.09.2022

§ 120 Pirkanmaan monikieliset ohjaus- ja neuvontapalvelut 3 -hankeen
toteuttaminen, 26.09.2022

§ 122 Suostumus tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
(1269/2020) mukaisiin tehtaviin siirtamiseen, 11.10.2022
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§119
Oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttaminen maaraajaksi (Salassa pidettava)
JulkL (621/1999) 24.1 §:n 30-kohta
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Muutoksenhakukielto
8106, 8107, 8108, 8109, 8112, 8113, 8118

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
8110, 8111, 8114, 8115, 8116, 8117

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa myds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sdhkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
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oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen |ahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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Oikaisuvaatimus
8119

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen).

Arvioinnin uusimista koskevaan paatokseen oikaisuvaatimuksen voi tehda oppilaan
huoltaja tai muun laillisen edustajan lisaksi 15 v. tayttanyt oppilas itse.

Oikaisuviranomainen
Oikaisu tehdaan Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirastolle (Vaasan paatoimipaikka).

Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirasto
Wolffintie 35

PL 200, 65101 Vaasa

faksi 06 317 4817

sahkdposti: kirjaamo.lansi@avi.fi

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkoépostin lahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos maaraajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- Oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

- paatos, johon haetaan oikaisua

- miltd osin paatdkseen haetaan oikaisua ja mita oikaisua siihen vaaditaan tehtavaksi
- vaatimuksen perusteet

Oikaisuvaatimukseen on liitettava

- paatos, johon haetaan oikaisua, alkuperaisena tai jaljennoksena

- todistus siita, mina paivana paatés on annettu tiedoksi, tai muu selvitys
oikaisuvaatimusajan alkamisen ajankohdasta

- asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa oikaisuvaatimuksensa tueksi, jollei
niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
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Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkaynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuskirjelman tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukiolon paattymista.

Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu lahettdjan omalla
vastuulla.
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